Temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrioj i srednjoj Skoli ( NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10.90/11,5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 ). Ucenic¢ki dom Lovran, 43.
istarske divizije 3, 51415 Lovran, zastupan po ravnateljici mr.sc. Natasi Tomi¢ raspisuje:

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno puno radno vrijeme —40 sati tjedno

Radno mjesto: VRATAR -~ TELEFONIST - PAZIKUCA
Izvrsitelja: 1 (M/Z)

UVJETI ZAPOSLENJA:
Razina obrazovanja: NSS
Radno iskustvo: nije vazno

Kandidati koji ispunjavaju trazene uvjete duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti:

-kratki Zivotopis

-presliku dokaza o Skolskoj spremi (diploma, svjedodZba)

-potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, ne starije od
jednog mjeseca

-preslika osobne iskaznice

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzan je na
nju se pozvati u prijavi za natjeCaj i uz prijavu priloziti dokaze o istom propisane posebnim
propisima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavcima
1.-3. Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17) uz prijavu na natjecaj duzan je. osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. navedenog zakona, a koji su objavljeni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaz
a%20za%20o0stvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf )

Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
[sprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornike isprava.

Rok za podnoSenje prijava je osam dana od objave natjecaja na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Ucenickog doma Lovran i na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta potrebno je dostaviti na adresu: Uéeni¢ki dom
Lovran, 43. istarske divizije 3, 51415 Lovran s naznakom “za natjecaj VRATAR -
TELEFONIST - PAZIKUCA”.



Nepotpune prijave i prijave koje nisu predane u roku neée se razmatrati, kao i prijave kandidata
koji ne udovoljavaju trazenim uvjetima. O izboru ¢e kandidati biti obavijesteni u zakonskom
roku.

Ucenicki dom Lovran:

AW/ AKS | oy _ 1 ./
S edlias % _ [“-J,-'C)Ut(‘l [~/ [OGJ\C

ravnateljica mr.sc.Natasa Tomi¢

KLASA: 112-08/18-01/06
URBROJ: 2156-56-18-01
U Lovranu, 12.06.2018. godine



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE

Obrazac PR

ime i prezime
Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon

e-mail

POPUNJAVA HZZ

Registarski broj PR-a: Datum zaprimanja:

Nacin zaprimanja PR-a: [Josobno Otelefonom Cfaxom Oe-mailom Cldrugo,
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU 4. UVIETI RADNOG MJESTA

Naziv poslodavca: * U&eni¢ki dom Lovran

Adresa:* 43.istarske divizije 3, 51415 Lovran
Kontakt osoba:* Ravnatelj Nataga Tomic¢

E-mail:* ud-lovran@ri.t-com.hr

Web stranica: www.ucenicki-dom-lovran.hr
Telefon;* 051-292-444  Mobitel:* 091-444-5770
Matiéni broj/OIB:* 20778874359

Djelatnost: Obrazovanje

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: * vratar-telefonist-pazikuca

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*
nadzor nad ulascima i izlascima iz ustanove
Razina obrazovanja:* NSS

Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici:

Razina: A1 (najosnovnija), A2, B1, B2, Ci, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

Informaticka znanja:

Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorja JACOBOCODOEDF
L] posao traZi koridtenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci X nije vazno

godina ] bez radnog iskustva

3. VRSTA ZAPOSLENJA* N
Neodredeno

upraznjeni poslovi
X novootvoreni poslovi

Odredeno

] sezonski povecan opseg posla
zamjena novootvoreni poslovi

I reizbor

Ostalo

[ strucno osposobljavanje za rad

drugi oblici rada mjera poticaja za invalide "pola-pola
za ukljucivanje"
[0 privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
I pripravnik

Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

*obvezno polje unosa

. Potpis poslodavca: -

Mjesto rada (naselje):* Lovran
[ terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

[ bez naknade
[ djelomi¢na naknada
X cijela naknada

X na jednom mjestu

SMIESTAJ*

X nema smjestaja
[ grupni smjestaj
[0 samacki smjestaj
[ obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA KN (netto)
RADNO VRIJEME*

X puno radno vrijeme

L nepuno radno vrijeme - sati tjedno

RASPORED RADNOG VREMENA

O prijepodne [J poslijepodne [ dvokratno

Ol notnirad  x 2 smjene [0 3 smjene

x rad vikendom i praznikom

5. UVIETI NATIECAJA*

Natjecaj vrijedi* od 12.6.2018. do 20.6.2018.
Broj traZenih radnika: * 1

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

x osobni dolazak na adresu:
telefonski na broj:
X pisana zamolba na adresu: 43.istarske divizije 3, 51415
Lovran
kontakt na e — mail:
U] susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

6. USLUGE HZZ-a

ODABIR KANDIDATA*

[ strucni odabir savjetnika za zapodljavanje
Broj kandidata za uZi izbor:

U upucivanje kandidata iz drugih Zupanija

LI psihologijska selekcija kandidata

X osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,Burza rada"

[ objava natjeCaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
L objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

LJ prijenos natjecaja drugim oglagivacima izvan HZZ-a

O prijenos natjecaja na europski portal EURES
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