Temeljem odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj tkoli ( NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10.90/11,5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20 ) i Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja Uc€enickog doma Lovran, U¢enicki dom
Lovran, 43. istarske divizije 3, 51415 Lovran, zastupan po ravnateljici mr.sc. Nata$i Tomi¢
raspisuje:

NATIECAJ
za popunu radnog mjesta

DOMAR — KOTLOVNICAR - 1 izvréitelj (M/Z) na neodredeno nepuno radno vrijeme (20 sati
tjedno) uz probni rad u trajanju od 2 mjeseca

UVIETI ZAPOSLENJA:
1. srednja stru¢na sprema — (IV. stupanj obrazovanja) Eetverogodiénji nastavni program,

srednja tehnicka 3kola strojarskog, brodarskog ili elektrotehni¢kog usmjerenja, s najmanje
jednom godinom radnog iskustva u struci, ako je nakon osposobljavanja uspjesno poloZio ispit
za rukovatelja centralnog grijanja i termoventilacije ili

2. srednja stru¢na sprema - (IV. stupanj obrazovanja) Cetverogodisnji nastavni program,
gimnazija ili srednja tehnicka Skola strukovnog podruéja prometa, drvoprerade, gradevine-
smjer mehanizacija, kemije, metalurgije, rudarstva ili poljoprivrede-smjer mehanizacija, s
najmanje tri godine radnog iskustva u struci, ako je nakon osposobljavanja uspjesno poloZio
ispit za rukovatelja centralnog grijanja i termoventilacije

3. srednja stru¢na sprema — (lIl. stupanj obrazovanja) trogodisnji program industrijske
tehnicke ili obrtnicke 3kole, prema obrazovnom programu strojarskog ili elektrotehnickog
usmjerenja, s najmanje tri godina radnog iskustva u struci, ako je nakon osposobljavanja
uspjesno poloZio ispit za rukovatelja centralnog grijanja i termoventilacije.

- u slu¢aju da nema kandidata za radno mjesto koji je polozio za rukovatelja centralnog grijanja
i termoventilacije, moZe se zaposliti osoba bez poloZenog ispita, ali uz uvjet polaganja istoga
u roku od godine dana od zasnivanja radnog odnosa.

Kandidati koji ispunjavaju traZene uvjete duZni su uz prijavu na natjeaj priloZiti:
1. Zivotopis
2. dokaz o stecenoj strucnoj spremi i polozenom ispitu za rukovatelja centralnog grijanja

i termoventilacije, ukoliko posjeduje

dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice)

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja,
ne starije od dana raspisivanja natjecaja

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

o

zavoda za mirovinsko osiguranje i potvrdu o radnom iskustvu u struci



Izabrani kandidat bit ¢e naknadno upucen od strane poslodavca na lijecnicki pregled, ¢ije
troSkove snosi poslodavac, radi stjecanja uvjerenja o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada, $to je preduvjet za obavljanje navedenih
poslova.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornike isprava.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duZan je
na nju se pozvati u prijavi za natjecaj i uz prijavu priloZiti dokaze o istom propisane posebnim
propisima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19i84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf -

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati Cije su prijave pravodobne i potpune duZni su pristupiti testiranju koje ¢e se obaviti
sukladno €lanku 13. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja U¢enickog doma Lovran
1. http://www.ucenicki-dom-
lovran.hr/images/Pravilnik o na%C4%8Dinu i postupku zapo%C5%Alljavanja.PDF
2. http://www.ucenicki-dom-
lovran.hr/images/Pravilnik o na%C4%8Dinu i postupku zapo%C5%Alljavanja -
izmjene.PDF




3. http://www.ucenicki-dom-
lovran.hr/images/ll. izmjene Pravilnika o na%C4%8Dinu i postupku zapo%C5%A1

liavanja.PDF

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ¢e se na web stranici Doma
http://www.ucenicki-dom-lovran.hr/natjecaiji
u roku od 5 dana od zadnjeg dana roka za slanje prijava na natjeca;.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Rok za podnosenje prijava je osam dana od objave natjecaja na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Ucenickog doma Lovran i na oglasnoj ploéi i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje. g

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta potrebno je postom ili osobno dostaviti na adresu:
Ucenicki dom Lovran, 43. istarske divizije 3, 51415 Lovran s naznakom “za natjecaj - domar
- kotlovnicar”.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreznih stranica Doma u roku
od 8 dana od dana kad je odrzano testiranje kandidata.

Ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjescuje istim tekstom obavijesti
o rezultatima natjecaja pisanom postanskom posilikom, pri éemu se kandidate koji se pozivaju
na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima izvje$cuje pisanom
preporu¢enom po3tanskom posiljkom s povratnicom.

Ucenicki dom Lovran:

f‘\ & 3
/< | F

I = . A i - g ’ i ’
|\ L1 : ’ |"-.;'|I {:.\ e == ; -,_-),/'I N C

A\ </ ravnateljica mr.sc.Natasa Tomi¢

KLASA: 112-08/21-01/07
URBROIJ: 2156-56-21-01
U Lovranu, 28.12.2021. godine



